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4. ¢ U ¢ 2011 -2016 v B Ss
2011 -2016
%) (m3/kwh) (%) (g/kwh)
2011 0.98 4.06 6.64 326.39
2012 0.85 4.08 6.52 323.98
2013 0.85 4.32 6.21 320.27
2014 0.81 3.94 6.23 313.40
2015 0.79 4.01 6.37 313.00
2016 0.75 3.84 6.50 313.85
2006 s 30 0 K U A j i af A
6 h 96 Q k& ¢4 A
A 100%6 A A 4 95.3%6p 64 9 b 4
80. 14mg/m36p 64 9 N 2180.8- 6'Q 9 44828 ¢4 'H
A4 99.7306 A4 84.96%6, 6
g b 4 97.23mg/m36, 6 9 N 2026.5v 6°Q
9 20987v ¢ 2011 -2016 g ! Ss
2011 -2016

2011



J K #3] #4H | Cn 9 agK T ¢
s 30 TXK215 7 aAT| 6 Q2017 Ws3¢

2

n o L K mS. 8 ¢ afn 3v%3af+
3&aFT 6 af n A 99.975%S An §
0 - 0 | AT 66 A6 n A A
98.95%6 S02 E 9 b 6”7  34.83mg/m3S n A n
+ SCR T 6 O ~6Nx © 9 b
48mg/m3S § g bsJ6d 10j 35 50mg/m36 0
AH 19 ¢
oP u 6. T O0KN Tooal ¢
u ‘HQ 6 0 Y6 diQ w«
¢ 2016 6 u d. 15.73 6 u -
3 AD u o ®K™ —u °O 9.08 Su
s ®3U 3.76 6 kK W S I
KV wa s ¢
1.oy 6 wacW¥B ¢2015 9 684
Yu EYu a U wl °6B T °0O
T | s Yo+ 2015243YQu a U wT °0B
T o0 T | s ©°Ys+21521Y0 a 6
~ w3 E ° 6u | N Oy # wB T

0]
o 3 | sph wHmT 4 10 KECT © |



"H6 a K oy U 6 wa T ¢2016 A

\ 8S3 I T s 6 w 10 |
TQu TK;j - wRnd Ti6 NA 4BwWR AN
L EY pe W W 6 AB Avw 6 ¢p |
5 w w M 6 K es1 | T6 n
30 ¢ "HQ - =" s 6 Oy 6 w T7
i 0 10 6 WYB m £2 6Q V108 n
1 noT¢ aw™ wl B T 6 w Q
ci | ¢ vy I B 3 1 P | Ni E |
i ' 6061 “Hw | A ¢ I Oy
6 : ffa 6 4S e’ 24

A FEw 6 3008w K noa "¢ Cio

waW s 0683 wy a y 6 w 1 |
S
2.k o Qd ' ws 2 YB ¢u 13 U
2010 K= Od ‘ WK 59 WB¢7 2016

~

16 N WB m 119.8 6 Hse waoaQ 4°

10S6sJ | \ 500 1Y Hw i 100 1 Y m
THW 50 1 m Ty Hw i 300 f Hwj 2u~ 4°
VHWuUuAj3u~™- uAdbl_j1S T Tiw A
h 6jwa ~ MOTTKj | a4h 6'¢ 1 Bw |
6 Q 47 6HK 6A VMh Kk 1 V| ABG§
nUMUI  a ¢
3.k "H bws 2 WB ¢y c 3 U

K= "H bws kKV" K V| is°WYB°WBAPGWB
T 2011 B N A VNS5 ¢2016 6¢ 3y



B CH bwl1s 6 10 m B | w

D 05 m \l 2u” wa¢
1.5 Rk ® we B ¢ 2016 2 G6u
s ®3uU “"e B °1Y 6k, B °T 8
T“RK4" AB | 6H 10 o) ® wl B mao
WB® w Nl1¢s s3u sJ B92i° a ° Se
B I Rk ® w n’l mV 1800 & QS °
A i ' ¢ s 83U ANAOjKaij a e
T3 1T 20 wk 8£86S® w u\lCO 200
I < N ¢
2.Z K a v we B ¢ u Jd u
2011 6 ZkK a v ow e B 6 Y 'H
Wl oa TKK ¢ 2016 WB m6 6 Cw w
300 ¢A fyu 93 76 Pk
) i ZK e~ e B T °1 (GO i e
T méyv 25 W 30 6W 12 6 76 6
8 6 & B Sk, u 6 44,8
Q 3w OK wao 1Q L 5 oW
B N7l Ssaw B | s6’ 1271 N7
Zx V7 Vu as y 6 HW 'H ¢
500 6. B n’4d ¢ s mS>5 6 v w
| 2° An 15 6 30SwWwR 6°2wWAA O 6
0 %6 1 w 4 u 66 LU ¢ =
19973 | k 16 Ju Lt 6 "H 8

TNt s kWB2 6 OAN T1iAWYB i AN WBK



I A°WB3 6 ni Qi °AB O

X TS k°¢tY¥Y 8S ni i 165 n
K\l T ¢ 2016 6 - 8§ L' 2700 6 3° H
A 1 B6& kw3is n7l a’ aw ¢2016 6w
w Q14271 N30l 4 6 1 Q ¢
3. —-A 31 WTK™ s R° ¢ 2012 u "HQ
iTY 6H | —-A u 6 —A 1 |
2A150MW 31 WT K6 iy "1 - ¢ 7 6
N H 4P 36 8386 THQY’ ¢
v "H64 0 A 1l W HY&3~ HY!I &
6k r OA I m 13 ° A 6 A 1
T Q | us~j "k 6°>2A 1 i M
N 2 147 as | ¢ 2015 6 Ab
Hpd -—-T ae 6 e 5 H°AB
ou i | Hh N 1T skW¥YB2> 06U A
WBAB ¢ —A u 2016 sJ Do zi#AiXe SWBI
Tn 1 mV 2400 6 i ' v 400 ¢
“ 616"
= ; E T 616° T K1 e 61 y
> h =N 6s G E 'a 147 aw
0'HQ K -3 |0 3 HQA °h
WBT ¢ 6u u B T M u
6 |\l T 3v TKO H4.93 qQ
p T 3vO0 H4.95 qQ 47 3v0o H495






[@N
(@)
Dn
Q
o
_<

K ho O 06
[V 7 uQ a 6 O B 6°

a
6° w 6° VvV 6°& G6AK kA, C 90% 6 ¥

o¢
2016 u ° % 6u g T B
hé o 8 O hé xk\U H aAl’
Hhe
2007 6T Y 1 G Ej noos a 6.
5 W 50 1 66! u a a’
6 47 iK1l zw | 6GHQ 1 T »
1au § 6C 6" WA~ 6 :
6 Uu 7%k 1 ' U o C nv |
C Ny 4°Q V¥ s '3 6K 11”7 N
| ~ b § 47 a a H ¢ OC ® 67
i o adbé w| a aV " N6V kUn

2017 4 20



	第一节 股东和债权人权益保护
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	一、维护职工民主权益
	（一）有效发挥职代会职能。公司每年定期召开职工代表大会，严格按照相关规定履行职代会各项职能，听取审议总经理和职代会工作报告，民主评议领导班子成员，签订集体合同。系统内职代会建制率达100%，以职代会为基本形式的企业民主管理制度得到进一步规范和完善。公司先后被省总工会授予“全省职工代表培训工作先进单位”和“湖北省职工代表大会工作先进单位”荣誉称号。
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	积极推动与三峡集团企业文化战略协调、管理对接和认同融合，努力打造以“立责于心、履责于行”企业精神为核心的文化价值体系升级版。将企业文化理念体系理念，渗透于安全生产、经营管理、改革发展、党的建设各个环节，让职工在守护文化传承、发扬优良传统中树立敢于担责的价值取向；通过文化手册、文化展厅、职工培训、宣传影片、文体活动等多种形式宣贯企业文化，增强干部职工对企业文化的认同感。启动企业文化展厅建设工作，开展2016年新员工入职培训企业文化讲座。制作40余幅形象照片用于装饰办公区域走道墙面，将公司logo制作...
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